
MEMORIA 2017

Tomelloso, 15 de junio de 2018



Área Gestión de Residuos

Personal asalariado: 3
� 1 persona D.F jornada completa.
Oficial.

� 2 personas D.I jornada parcial (5
horas).Operarios.

Actividades:
� Aceite vegetal ColegiosTomelloso.
� Comsermancha (convenio renovado

hasta 2019).
� Hostelería.
� Cartón, papel, destrucción papel

empresas y comercio.
� Destrucción papel y recogida cartón

HospitalTomelloso. 4.092 €
� Recogida cartón en edificios y

mercadilloAyuntamientoTomelloso.

Objetivos previstos 2017:
� Incrementar nº clientes.

� Mantener clientes actuales, excepto
Comsermancha.

Objetivos alcanzados 2017:
� Incrementar nº clientes. 2 restaurantes, empresas
papel y cartón.

� Comsermancha renueva el convenio (prórroga)
hasta junio de 2019.



Área Formación.
Personal asalariado: 3
� 1 persona D.F jornada parcial. (5
horas) Cursos Acceso a la Red
Internet.

� 1 personas jornada parcial (5 horas).
Docente.

� 1 persona CREA Actividades
Auxiliares deAgricultura.

Actividades:
� Cursos Confederación Salud Mental:

q Acceso a la Red Internet. 15
alumnos con DI o EM. 3.480 €

q Trabajos de Carpintería y
Muebles. 15 alumnos menores
30 años con DI o EM. 18.900 €.

� CREA Formación Dual. Consejería
Economía. 49.517,67 €

� Curso FSC-Inserta. Preparación de
Pedidos. Ed. 1 y 2/17. 5.150 €

Objetivos previstos 2017:
� Mantener acciones formativas de Confederación Salud
Mental y Consejería Economía.

� Acceder nuevos proveedores de Formación (Ej.Once).
� Homologar aula madera, jardinería y comercio.

Objetivos alcanzados 2017:
� Mantener acciones formativas de Confederación Salud
Mental y Consejería Economía.

� Acceder a FSC-Inserta (ONCE)
� HomologarActividadesAuxiliares deAgricultura.



Área Espacios Naturales.

Personal asalariado: 20
� 2 personas jornada completa. Oficiales.
� 1 persona D.F jornada completa. Oficial.
� 5 personas D.I jornada completa. Peones.
� 3 personas D.F jornada completa. Peones.
� 1 Persona E.M jornada completa. Peón.
� 2 personas D.F jornada completa. Vigilantes Informadores.
� 1 Persona E.M Peón. Limpieza Lagunas. Jornada completa.
� 1 Persona D.F. Peón. Limpieza Lagunas. Jornada completa.

Actividades:

� Jardines empresas, particulares y asociaciones. 67.420,35 €

� Ayuntamientos Moral y Tomelloso: señalética, vallados y Mto.
Parques y jardines. 32.659,26 €.

� Ruidera: señalética, vallado y personal información-vigilancia.
37.457,14 €

� Otras Entidades Públicas: IRIAF, Diputación Toledo,
Globalnature, Geacam.

� Mantenimiento parques y jardines y cierre de estos Ayto.
Tomelloso. 37.510 €

� Señales parques y jardines Ayto. Tomelloso. 3.200 €.

� 2 Pipicanes Ayuntamiento Tomelloso. 7.400 €

Objetivos previstos 2017:
� Mantener clientes actuales.

� Obtener cliente nuevo para este año.
� Mejorar pago clientes particulares.

Objetivos conseguidos 2017:
� Mantener clientes actuales y ampliación de
contratas con ellos.

� Mejorar pago clientes particulares.
� Obtener clientes nuevos: IRIAF,Geacam.



Área Servicios a la Comunidad.
Personal asalariado: 20

� 9 personas D.F jornada parcial. Operarios Servicios Múltiples.

� 2 personas con EM jornada parcial. Operarios Servicios Múltiples.

� 2 personas D.I jornada parcial. Operarios Servicios Múltiples.

� 1 persona con EM jornada parcial. Conserje Centros Barrio.

� 1 persona DI jornada parcial. Conserje Centros Barrio.

� 1 persona DF jornada parcial. Conserje Servicios Sociales.

� 1 persona DI jornada completa. Mozo cuadra.

� 1 persona DF jornada parcial. Conserje Biblioteca.

� 2 personas DF jornada completa. Conserjes Albergue personas temporeras.

� 1 persona EM jornada parcial. Informador turístico.

Actividades:
� Conserjes Centro Servicios Sociales y Centros

Barrio. 9.300 €

� Operarios de Servicios Múltiples en
Ayuntamiento Moral Calatrava.

� Operarios de Servicios Múltiples en Colegios de
Tomelloso. 45.000 €

� Mozo de cuadra en AFAS. 4.440 €

� Conserjes para Albergue personas temporeras.
4.235 €

� Conserjes para Biblioteca. 568, 7 €
� Información Turística Saber Sabor. 225 €

Objetivos previstos 2017:
� Mantener clientes actuales.
� Obtener cliente nuevo para este año.
� Desarrollar la comercialización en este área.

Objetivos conseguidos 2017:
� Mantener clientes actuales.

� Ampliar servicios con clientes actuales.



Área Agencias Colocación y Otros 
Programas de Inserción Laboral.

Personal asalariado: 2
� 1 persona D.F jornada parcial. Administración. Agencia Colocación.

� 1 personas jornada parcial. Intermediación. Agencia Colocación.

� 1 Persona D.F jornada completa. Comunicación. Plan Extraordinario. 6
meses.

� 1 Persona D.F jornada completa. Jardinería. Plan Extraordinario. 6 meses.

� 1 Persona E.M jornada completa. Jardinería. Plan extraordinario. 6 meses.

� 1 Persona D.I jornada completa. Limpieza. Plan Extraordinario. 6 meses.

� 1 Persona D.I jornada completa. Recepción y conserje. Plan Extraordinario.
6 meses.

Actividades:
� Gestión Bolsa de Agencia Colocación

en Plataforma.
� Entrevista usuarios.
� Coordinación con entidades

derivantes.
� Plan Extraordinario de Empleo. 5

puestos de trabajo (1 con reserva para
persona con Ingresos mín. solidarios).
Personas con DI y EM. 24.750 €

Objetivos previstos 2017:
� Regularizar horario y atención usuarios.

� Obtener subvención de JCCM.

Objetivos conseguidos 2017:
� Regularizar horario y atención usuarios.
� Obtención de un nuevo programa para Fundación Cadisla,
con generación de empleo.



Taller de Madera y tienda Recicl-Arte

Personal asalariado: 1
� 1 personas jornada parcial y
dependienta (también monitora del
curso Trabajos de Carpintería y
Mueble).

Actividades:
� Exposición Jornadas de Ruta hacia el Empleo.

� Pedidos particulares (basado en el reciclaje de
material): casa muñecas, restauración mobiliario,
cajas, cuadros, decoración de escaparates.

� Placas para entidades públicas y privadas.
� Fabricación de señalética.

� Diseño y decoración de tienda Recicl-Arte.

� Entrada de productos de todos los Talleres
Ocupacionales y Prelaborales.

� Premio Workin. 6.000 €

Objetivos previstos 2017:
� Dotarlo de trabajo suficiente para ser un área
más.

Objetivos conseguidos 2017:
� Desarrollar el área como Taller Prelaboral.
� Vincular taller con la Tienda.
� Dotarlo de trabajo suficiente para ser un área más.
� Ganar un premio por el proyecto.



Otros programas, subvenciones y 
actividades.
Actividades:
� Adquisición de vehículo:
furgoneta. Subvención de GPT.
18.030 €

� Charla Coloquio “Implícate y
Triunfa”.



INGRESOS1
475.875,06  €

GASTOS
435.921,19   €

BENEFICIOS
39.953,87 €


