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Areas del CEE
vy Proyectos de
. Cadisla

Centro Especial de Empleo:
1.1 Espacios Naturales.

1.2 Servicios a la Comunidad.
1.3 Taller y Tienda Recicl-Arte

Servicio de Capacitacién
Sociolaboral

2.1 PESAL. Planes Extraor. Empleo.

2.2 Proy. Refuerzo Empleab. (POISES
Y POEJ Fundacién Once).

2.3 IRPF. Salud Mental- Mujer.

2.4 Agencia de Colocacion.

2.5 Asesoramiento juridico.

2.6 Ecowork. Ofic. Empleo Verde.

Formacion:
3.1 RECUAL
3.2 Mod. Il

3.3 Inserta Empleo.



Espacios Naturales

Actividades:

Licitacion Consejeriade Desarrollo SostenibleServiciode Limpiezaen Parque Natural
Lagunasle Ruidera

InstalacionSenaléticacognitivaen Ayto. Talaverade la Reina,Ayto. TomellosoAlcazarde
SanJuany Toledo(conPlenalnclusion)

Podasen Ayto. VillanuevaSanCarlosy Bolaios

Gastos: . Reparaciomle zonaguegosinfantiles,mantenimientode parques valladosendarunningy
/ - _ sefalizaciortiudaddeportivadel Ayto. Tomelloso
Aprovisionamientos 79.014,7k . Aplicaciéntratamiento herbicidasy mantenimientode jardinesdel Hospital Tomellosoy
Gastosle personal 221.869,63 € Urgencias
Otros gastos de lactividad 11.911,65 . Limpiezasle navesdel Clipe
Amortizacion deinmovilizado 10.000 € - Mantenimiento zonas ajardinadas empresas privadas, podas, herbicidas, recorte setos,
Personal asalariado: 18 tala arboles y vallados: Anro, FundadorElder,Altosa,Coop VirgenVinas,Elder,Alcoholes

Tomelloso, Rentacar Hermandad Virgen Vinas, Fran Gelica Asoc Alzheimer, Novillo

« 1 Oficial 22. 12 meses. Ingenieria, Asprona Osborne Aparatosde Alcohol, Bod Las Copas,Planiger Salones

JC TOTAL GASTOS 322.795,48 EpilogoSalvalojaCarmenArias,Vinumar PeralesCasajuanaCarburantessanisidro, Cruz
: Roja Boydesay Agrosde Benitoy Bonilla
* 1 Monitor Educador. 12 : Sumlinistro balizas, postes y sefalizacionsendero de Ayto. de Las Ventas con Pedro
Aguilera
meses. JC. :
. Ingresos: . Mantenimiento zonascomunesde Comunidadesde Vecina La Chimenea,La Bodega,
* 7 Auxiliares P 182,999 61€ PedroDomeg,RamoénUgena,CODETOSA
Especialistas. 12 meses. Subvenciéru.A ' 3 60£ 21 . DestrucciorpapelconfidenciaHospitalTomellosoy Centrosde Salud
JC SubvenciérM.PT 1'19 O . Mantenimientode jardinesy edificio de los CAlDulcineaTomelloso y El CastilloBolafios
— - (Consejeriae Educaciorde JCCM)
* 1 Aux. Especialista. 12 SHBVENCIONE - A% SE055 opricacionde juguete-cocinas, mesas trabajo jardineria, mantenimiento jardines de
meses JP SubvenciorGPT. 28.45943 colegiosPoncede Ledn,FélixGrandey LosMolinos (Alcazade SanJuan)
. 80 . 12 m . Disenosenaléticacognitivacon AFAS
I €SES. TOTAL INGRESOS 373.515,25 € . Mantenimiento jardines en Urbanizaciones Paseo Ramoén Ugena Pedro Domeq La
JC Bodega,JardineEstaciorFasel, CodetosalLaChimeneaEdificioC/ D. Victor

Mantenimientode jardines,poday tala arbolesde 79 particulares
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Servicios a la Comunidad

Personal asalariado: 24 GC'Sf_O_Si |
e 1 Coordinadora. 12 meses JC. Aprovisionamientos
. .« . Gastogle personal

e 2 operarios servicios

multiples festejos. 12 meses

JP.
e 2 Mozos .cuadra!. 1.2 mesesJP. TOTAL GASTOS
* 1 Operario pupilaje. 12 meses.

JP.

Ingresos:

3 Aux. limpieza. 12 mesesJC.

1 Aux. La Valiosa. 12 meses. JC
1 Aux. Conserje. 6 meses. JP

3 Operarios. 6 meses. JC

10 Operarios Servicios
Maultiples. 6 meses JP.

Servicios
Subvenciones

TOTAL INGRESOS

135,64€ €
207.957,6%

208.093,29 €

111.567,1F

90.872,48€

202.439,61 €

Actividades:

Aux Cocinaen LaValiosa
Mozosde cuadraen AFAS
Mozo parapupilajeen CentroHipicoAFAS

Serviciode Conserjeriaen Centro de Asociacionesdel
Campode Criptana

Operariosde ServiciosMultiples para colaboracionen montaje
de escenarios

Operariogparaguardarfigurasportal de Beléen
LimpiezasavesClipe
Serviciade Inscripciony RecepciordesfileMorosy Cristianos

Serviciode limpiezade banos recinto ferial para Feria2022y
PabellonSanJoséparadesfileMorosy Cristianos

Serviciade limpiezade Plazade toros paradiversadestividades
Repartode publicidadde Asoc AMAS
LimpiezamolinosAyto. Campaode Criptana

Servicio de operarios de ServiciosMultiples en 13 colegios
publicos
Reparacionegdificio CAlDulcinea Tomellosoy CAIEICastillode
Bolanos

LimpiezaoficinasBodegagOsborne SA
Limpiezade casagarticulares

Serviciogle Operariode ServiciodMultiples parazonaPiscinaen
Urbaniz LosMiradoresl, 2y 3.

Serviciade limpiezaferia Degustadel Ayto. Tomelloso
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Taller y Tienda
Recicl-Arte

Gastos:
Actividades:
Personal asalariado: 2 - TazagaraAyto. ArgamasillaAlba Aprovisionamientos 33.982,46€
 10perario. 12meses. JC. B e B o e o tvidad s
e 1 Dependienta. 12 meses. JC abanicos Amortizacion 6.3€7,75
. Placagy trofeos paraentidadespublicasy privadas
Tienda
Tapizadosilleriay sillonesGarciaBaqueroResidenciag Clinica TOTAL GASTOS 64.092,62 €
Eisafzeanade pastores,caganely lluviade estrellasparaPortalBelen
Encargoparabodas,bautizosy comuniones Ingresos:
Exposicionde productos artesanalesnavideiosy fotografias
ampliacionde Portal Belénpara CampanaDiscapacida@022del
Ayto. Tomelloso Servicios 31.298,6€
Organizaciordel Mercadode Navidad talleres, alquiler casetas, Conv Ayto. Tomelloso 17.500 €
decoracioncasetasgdecoracionarbol Ayto. Tomelloso SubvPEE Diputacion 8€100
Restauraciome muebles Subv BBVA-DICE 13.605
Fabricaciormobiliariocon maderasrecicladas
Galade Comercioy premio al escaparatanaspopular TOTAL INGRESOS 70.803,6 €

Stockalia2022

Elaboraciénhojasvid para balconesAyto. Tomellosoen la Feria
Degusta

SouvenirdAyto. Tomelloso
Fabricaciorde ventanasmesas
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Servicio de Capacitacion Sociolaboral

Agencia de colocacidn; itinerarios de insercion sociolaboral y planes de
trabajo; programas de mejora de empleabilidad.

Personal asalariado: 2 Actividades:
1 Orientadora Laboral. 12

meses. JC . Gestion Bolsa de Agencia C
1 Administrativa. 12 meses. JC Plataforma

Proyectode Refuerzode la Emp llidadde
Personagmenoresde 30 anoscon trastorno

Gastos: Ingresos: mental gravey cronico(POEJYnoa Uno-afno
3 2022 en el Marco del FondoSocialEuropeo

Aprovisionamientos 1.998,57€ Servicios 0 (@ _ . ~ L,

Gastogle personal 62.854,86€ SubvenciorBiodiversidad 45.37280 E n-Telage diseno y confeccion de

Otros gastos de lactividad 5.185,98 Subvencion POEJ Enfrelas 20.060 paCkagmg de tela_-, reC',Clada para venta
Subvencién Once Refuerzo 2000 minoristay promocionturistica

ProyectoRefuerzoEmpleabilidadmayores30
anoscondiscapacidagevera

Oficina Ecowork orientacion laboral en
empleoverde

ProyectoSaludMental-Mujer.

TOTAL GASTOS 70.039,41 € TOTAL INGRESOS 85.372,8 €






FORMACION

Formacion dual en empresas y en Fundacion Cadisla; formacién para
el empleo con Certificado de Profesionalidad y compromiso de
contratacion; formacion basada en el Fichero Maestro.

Personal asalariado: 15

1 Coordinacion. 12 meses. JC.
Tutor formacion. 12 meses.
Jornada completa.

Formador especialidad Mod. Il
Agricultura. 4 meses.JP.
Formador especialidad Admon.
Con el Cliente. 5 meses. JP.

1 Directora Recual. 6 mesesJC.
1 Docente Recual. Espacialidad
Digitalizacion. éneses jornada
completa

1 Docente Recual. 6 meses JP.
Competencias Clave.

8 alumnos/as trabajadores/as

Recual Digitalizacion. 6 meses)C.

Actividades:

Recual de Digitalizacion
“ConsolDidadiad i
Mod. |l de Actividades Aux de
Agricultura

Curso Mod. Il Nivel 2. Actividades
Administrativasconel Cliente

Gastos: Ingresos:
Aprovisionamientos 54.882,84€ Servicios
Gastosle personal 134.277,8F SubvenciorCREA
Otros gastos de lactividad 8.550,86 Conv Globalcaja

JCCM

TOTAL GASTOS 197.711,03 € TOTAL INGRESOS

811,5€

8.672,66€
£.300

219.333,6%

231.117,81 €






1. Género:
37 hombres.
24 Mujeres.

2. Discapacidad:
54 personas con discapacidad.
/ personas sin discapacidad.

3. Tipo de discapacidad:
11 personas con discapacidad intelectual.
13 personas con trastorno mental grave y cronico.
28 personas con discapacidad fisica.
2 personas con discapacidad sensorial.

4, Tipo de contratos:
41 personas con contrato indefinido.
20 personas con contrato temporal.




|

b

Resultados del ejercicio »* 4
2022

Gastos Ingresos Beneficio

862.731,8€ 963.249,0K




