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1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

1.1 La Fundacidn, segun se establece en el articulo art. 4 de sus estatutos, tiene como fines:

La Fundacién se constituye para el desarrollo de politicas de empleo a favor de las personas con

trastorno mental grave y crénico, discapacidad intelectual y/u otras discapacidades, constituyendo esta
tabor su misién fundamental.

Es una entidad sin animo de lucro (Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal y de los

incentivos fiscales al mecenazgo):

a)

b)

Para el cumplimiento de esta mision, la Fundacion procurara conseguir los siguientes fines:

Creacion y mantenimiento de empleo estable y de calidad para las personas con trastorno
mental grave y crénico, discapacidad intelectual y/u otras discapacidades.

Realizacion de programas y actividades, que faciliten el pleno desarrollo sociolaboral de las
personas con trastorno mental grave y crénico, discapacidad intelectual y/u otras
discapacidades.

Promover, mediante la generacion y transferencia del conocimiento sobre temas de empleo, la
calidad de vida de las personas con discapacidad y de sus familias.

Defender en el ambito del empleo el interés general del colectivo de personas con discapacidad
por encima de los intereses particulares.

Cualquier otro fin orientado a promover iniciativas, proyectos y servicios que impulsen el
conocimiento, la investigacion, la innovacion, la sensibilidad social, la integracién laboral y la
sostenibilidad en el desarrollo de la calidad de vida de cualquier persona con discapacidad y de
sus familias.

1.2 Las actividades realizadas en el ejercicio han sido:

A)
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FORMACION PARA EL EMPLEO. Se disenan, gestionan y desarrollan acciones formativas
acorde a las necesidades del mercado laboral y a las demandas del sector empresarial.
Dichas accionen cumplen con los siguientes criterios:

- Obtencion de certificado de profesionalidad.

- Practicas no laborales cotizadas en el Régimen General en empresas ordinaria.

- Formacion Dual.

- Compromiso de contratacion en empleo ordinario o protegido.

Las acciones formativas desarrolladas durante el afio 2023 fueron:

1. RECUAL FPRC/2022/13/004 “ACCESIBILIDAD DIGITAL’. Accién formativa dual
mediante la imparticion del Certificado de Profesionalidad “Operaciones de Grabacion y
Tratamiento de datos y documentos” de forma simultdnea con un contrato de trabajo de
formacion en alternancia con el empleo, durante 6 meses jornada completa. Concedida
por la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo. 8 alumnos/as-trabajadores/as con
discapacidad intelectual, trastorno mental grave y crénico y discapacidad fisica. 960
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2. Curso FPTD/2022/013/2033. Actividades Auxiliares de Agricultura. Accién formativa
con Certificado de Profesionalidad de 410 horas. Consejeria de Economia, Empresa y
Empleo. 10 alumn@s con discapacidad intelectual, trastorno mental grave y crénico y
discapacidad fisica.

3. Acciones formativas de Inserta Empleo (Fundacion Once). Beneficiarios: 30 alumnos/as.

a. Curso de “Actividades Auxiliares en viveros, jardines y centros de
jardineria” de 330 horas, acompariado de un Taller de “Motivacién Laboral”
de 30 horas. Dirigido a 15 personas con discapacidad intelectual o del desarrollo
y personas con trastorno mental grave y cronico.

b. Curso de “Serigrafia y Tampografria” de 450 horas, junto con un taller de
“Desarrolla tu marca personal en las redes”, de 20 horas. Dirigido a 15
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y personas con trastorno
mental grave y croénico.

4. Cémara de Comercio. Programa PICE.

a. Curso de “Operario de mantenimiento industrial y almacén” de 250 horas
con Taller de “Empleabilidad” de 60 horas. Dicha formacion permitia, a su vez,
la obtencién de varios carnés:

= Carné carretilla.

= Carné graa.

= Plataforma elevadora.

= Puente gria.

* Manitou maquinas telescopicas.
Dirigido a 15 personas menores de 30 afios con discapacidad intelectual o
trastorno mental grave y cronicos inscritos en Garantia Juvenil.

B) CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO. El Centro Especial de Empleo es una empresa sin animo
de lucro con una plantilla del 90% de personas con discapacidad, diferenciada en tres areas
de servicios:

a. Espacios Naturales. Se desarrollan proyecto de mantenimiento y conservaciéon de
espacios naturales y zonas verdes, publicas como privadas (fabricacién mobiliario
externo, fabricacion de sefalética, plantacion, limpieza, ...).

* Licitacion Consejeria de Desarrollo Sostenible Servicio de Limpieza en Parque Natural

Lagunas de Ruidera.
e Instalacién Sefalética cognitiva en Ayto. Talavera de la Reina, Ayto. Tomelloso,

Alcazar de San Juan y Toledo (con Plena Inclusién).
* Adjudicatarios Licitacion del Ayto. Tomelloso de sefalética cognitiva turistica-comercial
de Tomelloso.
Podas en Ayto. Villanueva San Carlos y Bolarios.
Reparacién de zonas juegos infantiles, mantenimiento de parques, vallado senda
running y sefalizacion ciudad deportiva del Ayto. Tomelloso.
Aplicacién tratamiento herbicidas y mantenimiento de jardines del Hospital Tomelloso y
rgencias. [~ ;
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* Mantenimiento zonas ajardinadas empresas privadas, podas, herbicidas, recorte setos,
tala arboles y vallados: Anro, Fundador, Elder, Altosa, Coop. Virgen Vifas, Elder,
Alcoholes Tomelloso, Rentacar, Hermandad Virgen Vifas, Fran Gelica, Asoc.
Alzheimer, Novillo Ingenieria, Asprona, Osborne, Aparatos de Alcohol, Bod. Las Copas,
Planiger, Salones Epilogo, Salvaloja, Carmen Arias, Vinumar, Perales Casajuana,
Carburantes San Isidro, Cruz Roja, Boydesa, y Agros de Benito y Bonillo.

* Suministro balizas, postes y sefalizacién sendero de Ayto. de Las Ventas con Pedro
Aguilera.

Destruccion papel confidencial Hospital Tomelloso y Centros de Salud.
Mantenimiento de jardines y edificio de los CAl Dulcinea-Tomelloso y El Castillo-
Bolafos (Consejeria de Educacion de JCCM).

* Disefo y colocacién de sefalética cognitiva de la ciudad deportiva del Ayuntamiento de
Tomelloso.

® Mantenimiento jardines en Urbanizaciones: Paseo Ramén Ugena, Pedro Domeg, La
Bodega, Jardines Estacion Fase 1, Codetosa, La Chimenea, Edificio C/ D. Victor, Los
Miradores (3 bloques),

Mantenimiento de jardines, poda y tala arboles de 83 particulares.
Mantenimiento y Conservacion de Abedular en Rio Frio-Puebla de D. Rodrigo.
Delegacion Provincial de Desarrollo Sostenible de la JCCM.

b. Servicios Comunitarios. Todos aquellos servicios que permiten a una entidad, pablica o
privada, disponer de personal auxiliar que ayude a mejorar las prestaciones y calidad de
dicha entidad.

e Aux. Cocina en La Valiosa.

® Mozos de cuadra en AFAS.

® Mozo para pupilaje en Centro Hipico AFAS.

® Operarios de Servicios Mdltiples para colaboracion en montaje de escenarios.

® Operarios para guardar figuras portal de Belén.

® Limpiezas naves Clipe.

* Servicio de limpieza de bafios recinto ferial para Feria 2022 y Pabellon San José
para desfile Moros y Cristianos.

* Servicio de limpieza de Plaza de toros para diversas festividades.

e Reparto de publicidad de Asoc. AMAS.

* Limpieza de entidades sin dnimo de lucro; AMAS, FUTUCAM.

® Reparaciones edificio CAl Dulcinea. Tomelloso y CAl El Castillo de Bolafios.

® Limpieza oficinas Bodegas Osborne, S.A y Fundador.

e |impieza de casas particulares.

* Servicios de Operario de Servicios Multiples para zona Piscina en Urbaniz. Los
Miradores 1, 2y 3.

® Servicio de limpieza feria Degusta del Ayto. Tomelloso.

[ J

Reparto de correspondencia de la empresa publica Aqualia, en Tomelloso y La
Solana.

c. Tienda y Taller Recicl-Arte. Taller y Establecimiento de fabricacion y venta de articulos
elaborados artesanalmente con materiales reciclados:

Tazas para Ayto. Argamasilla Alba.

Placas y trofeos para entidades publicas y privadas.

Gestion de Tienda y Ecommerce.

Japizados silleria y sillones Garcia Baquero Residencias y Clinica.

Esgena de lavandera para Portal Belén de Plaza de Espafia de Tomelloso.

Encargos para bodas; baytjzasy e9munioness: A
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Exposicion de productos artesanales navidefios y fotografias ampliacion de Portal
Belén para Campafa Discapacidad 2023 del Ayto. Tomelloso, en Cafeteria “El Café de
la Glorieta”.

e Organizacién del Mercado de Navidad: talleres, alquiler casetas, decoracion casetas,
decoracion arbol Ayto. Tomelloso.

Restauracion de muebles.

Fabricacion mobiliario con maderas recicladas.

Gala de Comercio.

Stockalia 2023.

Souvenirs Jornadas Coros y Danzas de la Federacion de Castilla-La Mancha.
Serigrafia para diversas entidades: Cooperativas Agroalimentarias de Castilla-La
Mancha, Manchanorte, ITECAM.

C) SERVICIO DE CAPACITACION SOCIOLABORAL. El area antes llamada Agencia de
Colocacién ha pasado a denominarse desde el afio 2023 Servicio de Capacitacion
Sociolaboral, ampliando y unificando en una misma area los programas y proyectos en los
que se promueve la integracion laboral:

1. PROYECTOS DE REFUERZO PARA LA EMPLEABILIDAD (Fundacién Once).
a. Ecowork: itinerarios integrados y personalizados en empleo verde para
personas con discapacidad mayores de 45 afos. Usuarios beneficiarios: 10
personas con discapacidad (fisica, sensorial, organica, psiquica).

b. HABIL-VIDA: proyecto de vida. Programa de Capacitacién, Empoderamiento y
Fomento de la autonomia. Dirigido a 5 personas con discapacidad intelectual
menores de 30 anos.

c. POEJ RECICL-ARTE: diseiio de merchandising y souvenirs con materiales
reciclados y termoimpresion o serigrafia (enfermedad mental grave y cronica
menores de 30 afios formandose en la especialidad de "Impresion en serigrafia y
tampografia” ARGI0310, con 660 horas formacion teérica y 140 horas de practicas no
laborales. A su vez se imparten los siguientes talleres prelaborales:

i. Taller “No sé si me explico”. 40 horas.
ii. Taller "impresion 3D Eficiente”. 60 horas.
iii. Disefio de itinerarios de insercion laboral en empleo verde, de sus planes de
trabajo correspondientes y apoyos. Seguimiento de itinerarios.
iv. Orientacion laboral grupal. 30 horas.

2. PROYECTO IRPF-SALUD MENTAL MUJER. Programa de atencién a mujer
diagnosticada de trastorno mental grave y crénico y con certificado de discapacidad de al
menos el 33%, para prestarle apoyos en actividades y actuaciones que supongan una
mejora de su autonomia y empoderamiento. Proyecto subvencionado por Consejeria de
Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

AGENCIA DE COLOCACION. Servicio de intermediacion laboral para promover la
insgrcion laboral de personas con discapacidad incluidas en la bolsa de-empleo de la
Fundacion, tanto en el me, c;_':'aHo\'iabEtaMﬁmi{]aﬁiﬂ eome protegido.
( - C.LF.: G13548979
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4. ASESORAMIENTO JURIDICO.
Se pone a disposicion de toda persona usuaria o trabajadora de Fundacion Cadisla el
servicio de asesoramiento juridico para que puedan consultar sus condiciones de
discapacidad en cada momento (jubilacion y jubilacién anticipada, bajas y altas laborales,
tipos de contratos, consultas sobre convenio colectivo, condiciones laborales, EPI'S, etc).

5. ECOWORK. OFICINA DE EMPLEO VERDE. Oficina de orientacién laboral y desarrollo
del ltinerario de Insercién Laboral y correspondiente Plan de Trabajo, encamonados a la
consecucion de un empleo, tanto en el mercado laboral ordinario como protegido, y
enfocado en empleo verde.

A su vez, Fundacion Cadisia se encuentra inmersa en el desarrollo del Plan de Igualdad.

1.3 La fundacién tiene su domicilio en

En Calle Penarroya, n° 19. 13700 Tomelloso (Ciudad Real).

1.4 Las actividades se desarrollan en los siguientes lugares:

1. Las actividades del Centro de Formacién y Empleo se desarrollan ya en la misma direccién:
Centro de Formacion y Empleo. Calle Pefarroya, n° 19. 13700-Tomelloso (Ciudad Real).

2. Laventa de articulos de regalo y decoracién tiene lugar en:
Tienda Recicl-Arte. Calle Galileo, n° 9. Tomelloso- 13700. Ciudad Real.

3. Formacion en especialidades de agricultura y jardineria en:
Vivero de AFAS. Ctra. A-43, km. 89. Tomelloso.

2. 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la fundacion, asi como el grado de cumplimiento de sus actividades.

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2023 adjuntas han sido formuladas por el Patronato a partir de
los registros contables de la Fundacion a 31 de diciembre de 2023, y en ellas se han aplicado los
principios contables y criterios de valoracion recogidos en el Plan de Contabilidad de pequenas y
medianas entidades sin fines lucrativos.

AN FUNDACION CADISLA
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3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO
3.1. Las principales partidas que forman el excedente del ejercicio y sus aspectos significativos son:

Cuenta 129. Excedente del ejercicio después de Impuestos . 4137214€

3.2. Propuesta de aplicacion del excedente:

Base de reparto Importe
Excedente del ejercicio......................cooo 4137214 €
Remanente..............ooo

Reservas voluntarias. ... e
Reservas para cumplimiento de fines aplicada en el ejercicio ..........

TOMAL ot e 4137214 €
Aplicacion Importe

A dotacion fundacional................cooooioii e

A reservas especiales ...........co. i e

Areservas voluntarias .................o.oo i

A reserva para cumplimientode fines .....................cco L 41.372,14 €
A compensacion de excedentes negativos de ejercicios anteriores. ..

TOtaL. . .ovuesnnamsemmomunsenunnnnasssnsansisissanibimesmenessovuiisoniitLseuiEE 41.372,14 €

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

1. Inmovilizado material

Se valora a su precio de adquisicion o a su coste de produccion que incluye, ademas del importe
facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento,
como los gastos de explanacién y derribo, transporte, seguros, instalacion, montaje y otros
similares. Forma parte, también, del valor inmovilizado material, la estimacion inicial del valor actual
de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y otras asociadas al activo,
tales como costes de rehabilitacion, cuando estas obligaciones dan lugar al registro de provisiones.

La Fundacion no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus bienes
de activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales
obligaciones de futuro.

Se reyjstrara la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material cuando su
valor pleto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor importe
entrg’su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso. =

A1 FUNDACION CADISLA ) \’(
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La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el que
estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida Util.

Cuenta 211. Construcciones

Subcuenta 21100001 Const.oficinas planta superior CEE 74.634,87

Cuenta 213. Maquinaria.

Subcuenta 2130001 Maq.Trabajo y Corte Laser (ibermagq-2018) 10.017,36 €

Subcuenta 2130002 Compresora Puska Comba 4300 (2019) .................cevvenene 1.980,00 €
Subcuenta 2130003 Sierra de cinta ACM Star (2019) .........c..ccoviniiiriiecnnnrnnnen 2.570,00 €
Subcuenta 2130004 Puesto Trabajo pintura: Aerégrafo (2019) ..................... 1.497,00 €
Subcuenta 2130005 PC Especial disefio (2019) ...........cccoveeiiiiiiiiiiiiiniien e, 2.346,63 €
Subcuenta 2130006 Corta Césped Husqvarna LC347V (2019) ...........cccvvevveners onee 477,00 €
Subcuenta 2130007 Motosierra Husqvarna 460 (2019)...........c...cccceeiieiaverinnecnnn 531,00 €
Subcuenta 21300009 Desbrozadora Martillo TR-600 (Rep.Rom..) ... 2.950,00 €
Subcuenta 21300010 Equipo Herbicida Saher 600 HL P63 65L .............1.816,00 €
Cuenta 2813. Amortizacidén acumulada maquinaria.
Subcuenta 2813001 - Amortiz. Acda.Miq.Trabajo y Corte Lase.... 4.808,32 €
Subcuenta 2813002 — Amortiz. Acda.Compres.Puska Comba 4300.... 950,80 €
Subcuenta 2813003 - Amortiz.Acda.Sierra de cinta ACM Star ......1.233,20€
Subcuenta 2813004 -Amortiz. Acda.Puesto Trab.pintura Aerogra.. 718,56€
Subcuenta 2813005 — Amortiz.Acda. PC Espac. Disefio ... 1.126,40 €
Subcuenta 2813006 - Amortiz. Acda.Cortacesped Husqgvarna... 228,96 €
Subcuenta 2813007 - Amortiz. Acda. Motosierra Husqvarna...... 254,88 €
Subcuenta 2813009~ Amortiz.Acda.Desbrozad.Martillo TR-600 697,33 €
Subcuenta 2813010 -Amortiz.Acda.Equip.Herbicida Saher 600L 429,27 €
Cuenta 215.0tras Instalaciones
Subcuenta 21500000 Central Telefénica IP. ............. . 1.969,00 €
Subcuenta 21500001 Invernadero 128ma2. ............. 17.060,68 €
Cuenta 2815. Amortizacién Acumulada otras instalaciones.
Subcuenta 28150000 - Amortiz.Acum.Central Telefonica IP. ............... 56,10 €
Subcuenta 28150001 — Amortiz.Acum.Invernadero 128 m2. ............... 453,39 €
Cuenta 217. Equipos para procesos informiticos.
Subcuenta 2170000 — Equip.Informaticos 8 Pc-2021 PC Component.. 2.616,88 €
Subcuenta 2170001 — 15 ordenadores LENOVO V15LG2ITL ............... 6.246,05 €

uenta 2170002 — Monitores Interactivos. ..........c.oceeeeveeneneeeeeannnnnn 2.233,00 €
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Cuenta 2817. Amortizacién Acumulada Equipos para procesos Informéticos.

Subcuenta 2817000 — Amortizacién Acda. Equip.Inform. 8 PC-2021 ........ 1.464,38 €
Subcuenta 2817001 - Amortiz.Acda-15 ordenadores LENOVO V15 G2 .... 924,07 €
Subcuenta 2817002 — Amortiz.Acda. Monitores Intereactivos. .......... 345,66 €
Cuenta 218. Elementos de transporte.

Subcuenta 2180000 - Furgoneta Jumper matricula 2638-DWF.............. 4.000,00 €.
Subcuenta 2180001 - Furgoneta Fiat Pro Ducato matricula 4294 -KFL. 20.046,73 €.
Subcuenta 2180002 - Peugeot Boxer Combi 333 Mat...........ovvvveeveveeeneeeennnns 25.644,36 €
Subcuenta 2180003 —Vehi.JEEP-FIAT-Mod.Doblo-2021. .........c.......... 15.871,30 €
Subcuenta 2180004 — Camién IVECO mat.6514 BHW — 2021 22 mano... 7.000,00 €
Subcuenta 2180005 — Tractor John Deere 2850ST mat.CR45566VE... 8.264,46 €
Cuenta 2818. Amortizacién acumulada de elementos de transporte.

Subcuenta 2818000 - Amortizacién acda. CITROEN JUMPER 2738DW..... 3.200,00 €.
Subcuenta 2818002 Amortizacion Acumul. FIAT PRO DUCATO............... 16.839,27 €.
Subcuenta 2818003 Amortizacién Acda. Peugeot Boxer Combi.,,............. 16.412,39 €
Subcuenta 2818004 Amortizaciéon Acda.Veh.JEEP-FIAT mod.DOBLO .... 4.250,14 €
Subcuenta 2818005 Amortizacion Acda. Camién IVECO 6514 BHW ...... 2.500,82 €
Subcuenta 2818006 Amortizacién Acda.Tractor Jonh Deere 2850ST.... 2.593,90 €

2. Instrumentos Financieros

ACTIVOS FINANCIEROS:

Cuenta 250. Inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de patrimonio.

Subcuenta 2500000 - Participaciones Globalcaja 03-03-2014. - Aportacion de dicho importe como
participacion social a la entidad bancaria Globalcaja, realizada en el momento de apertura de la cuenta
610,00 €.

oF= Ty Torc ] S T RO

PASIVOS FINANCIEROS:

No existen.

3. Existencias:
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4. Ingresos y gastos:

EJERCICIO 2023

Los gastos € ingresos se han contabilizado siguiendo el principio de prudencia, la Entidad,
Unicamente contabiliza los ingresos realizados a la fecha del cierre del ejercicio, en tanto que los
riesgos previsibles y las pérdidas, atin eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidas.

a) Los ingresos y gastos de la Entidad se reconocen en funcién del criterio de devengo,
es decir cuando se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos
representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente

monetaria o financiera derivada de los mismos

b) Al cierre del gjercicio los saldos pendientes de pago a proveedores no acumulan un
aplazamiento superior al plazo legal de pago de acuerdo a lo dispuesto en la Ley

3/2004, de 29 de diciembre.

GASTOS:
GASTOS:

Cuenta 600. Compra de Mercaderias.

Subcuenta 6000001 - Compra mate.Espacios naturales /jardiner .......

Subcuenta 6000002 - Compras Residuos...

Subcuenta 6000005 - Compras Almacén Centro de Formaclon ...........

Subcuenta 6000012 - Compras Taller...

Subcuenta 6000013 - COMPRAS TIENDA RECICLARTE
Subcuenta 6000026 - COMPRAS SKAAR... e
Subcuenta 6000027 — POEJ P-2677-2022 MINDFULNESS

Subcuenta 6000028 — POEJ P-2193-2022 RECICL-ARTE. ........

Subcuenta 6000029 — FPTD/2022/013/2033 MODALIDAD Ii .
Subcuenta 6000030 - POEJ P-3024-2022 ITINERARIOS.

Subcuenta 6000031 — fprc/2022/13/004 ACCESIBILIDAD DIGITA'L".'.:'.'.:'.'.:'.'.: .

Cuenta 623. Servicios de Profesionales Independientes.

Subcuenta 6230000 - Servicios de Profesionales Independientes......

Cuenta 625. Primas de Seguros.

Subcuenta 6250000 - Primas de SeQUIOS..............eeeeeueevereeesriviseessins

Cuenta 626. Servicios Bancarios y Similares.

Subcuenta 6260000 - Servicios Bancarios y Similares.....................c.........

Cuenta 629. Otros Servicios.

cuenta 6295000- Gtos.Telefonia, mternet

W | C.I.F.: 13548979
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111.772,07 €
4.650,70 €
41.185,26 €
25.374,93 €
366,66 €
34.884,55 €
4.505,86 €
2.687,83 €
18.642,03 €
6.521,83 €
7.189,78 €

3.110,00 €

......... 5.429,10 €

798,15 €

......... 678,21 €

842,28 €




C

cadisla
fundacion EJERCICIO 2023

Cuenta 631. Otros Tributos.

Subcuenta 6310000 - OLroS TribULOS........cccocverrereeeereeseeeeeeseesssssesssesseesssssssees 2.118,12 €

Cuenta 640. Sueldos y Salarios.

Subcuenta 6400000 - Sueldos y Salarios C. E. EMPIeo..............cocveerveerven.. 570.557,29 €
Subcuenta 6400015 - SALARIOS SKAAR .. . e 7.731,65 €
Subcuenta 6400016 — SALARIOS POEJ P-2677-2022 MINDFULNESS .............. 9.350,56 €
Subcuenta 6400017 — SALARIOS POEJ P-2193-2022 RECICL-ARTE................ 7.620,79€
Subcuenta 6400018 — SALARIOS POEJ P-3024-2022 ITINERARIOS. .................. 28.567,54 €
Subcuenta 6400029 — SALARIOS FPTD/2022/013/2033 MODALID. I .............. 30.726,81 €

Subcuenta 6400030 — SALARIOS FPRC/2022/013/004 ACCESIBILIDAD.DIGITAL...  84.703,00 €

Cuenta 642. Seguridad Social a Cargo de la Empresa.

Subcuenta 6420000 - Seguridad Social C. E. Empleo.............cooveueeverriiiaaaannn, 20.872,76 €.
Subcuenta 6420015- S.SOCIAL SKAAR... ven 2.666,35 €
Subcuenta 6420016 — S.SOCIAL EPOEJ P-2677-2022 MINDFULNESS ...... 1.723,82 €
Subcuenta 6420017 — S.SOCIAL POEJ P-2193-2022 RECICL-ARTE.......... 1.287,56 €
Subcuenta 6420018 — S.SOCIAL POEJ P-3024-2022 ITINERARIOS. ............. 3.476,99 €
Subcuenta 6420029 — S.SOCIAL FPTD/2022/013/2033- MOD.II... 3.422,22 €
Subcuenta 6420030 — S.SOCIAL FPRC/2022/13/004 ACCESIBILIDAD DIGITAL - 15.482,69 €

Cuenta 649. Otros Gastos Sociales.

Subcuenta 6490000 - Servicio de Prevencién Ajeno Sampedro................. 3.524,35 €

Cuenta 681. Amortizacién del Inmovilizado Material.

Subcuenta 6810001- Amortizacién Inmovilizado Material. ...................ooovveeevemnenn.. 18.267,94 €

Cuenta Gastos financieros.

Subcuenta 66230002 — INTERESES LINEA ICO. ..........ccccemmemeeeeeiirieeeeeeeeeeeeeesensnnnns 954,66 €
Subcuenta 66900000 — Otros gastos fiNANCIEr0S. ................cceeeeeeeeseeeeeeeeeereeesiins 2.613,00 €

INGRESOS:
INGRESOS:

Cuenta 700. Ventas de Mercaderias.

SuBguenta 7000000 - Ventas Tiendas ReCIiCIarte.........u...eeeeeeeeeeeeeeeeosoveon. 7.227,28 €
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Cuenta 705. Prestaciones de Servicios.

Subcuenta 7050000- Almacén Residuos... . 7.162,67 €
Subcuenta 7050001 - Almacén Espacios Naturales ...................................... 178.165,51 €
Subcuenta 7050002 - Almacén Servicios Maltiples..........c.coeeeeeeeevrceneunen. 103.733,43 €
Subcuenta 7050003 — Almacén Centro Formacion ................cc.ccuneeenunn. 61.528,00 €
Subcuenta 7050006 - AIMaceén Taller................oeeeeeeceeereeceeeseasissssceenessens 7.967,71 €

Cuenta 740. Subvenciones, Donaciones y Legados imputados al Excedente del Ejercicio.

Subcuenta 7400002 — SUBV.JCCM CEE mantenim. puesto trabajo 241.713,97 €
Subcuenta 7400003 — Donaciones .. 3,86 €
Subcuenta 7400008 — SUBVENC. JCCM GPT 50.000,00 €
Subcuenta 7400009 - SUBVENCION JCCM... i 285.569,67 €
Subcuenta 7400021 — SUBV.ONCE refuerzo empleabllldad pers dlscap 18.368,00 €
Subcuenta 7400025 — SUBY. EMPRENDED.GLOBALCAJA... L eI 2.500,00 €
Subcuenta 7400026 — SUBV. POISES UNO A UNO (ONCE)... ” 20.000,00 €
Subcuenta 7400030 — SUBV. JCCM FPTD/2021/013/9031 ACTIVID AGRICULT 7.062,71 €
Subcuenta 7400031 — SUBV.JCCM PESAL-CR-G13548979-21-01.................. 10.767,55 €
Subcuenta 7400032 — SUBV.JCCM RECUAL CONSOLIDAC.DIGITAL. ......... 7.047,32 €
Subcuenta 7400033 — SUBV.JCCM FPTD/2021/013/9204.ACTIV.ADMTVAS. 10.794,41 €
Subcuenta 7400034 — SUBV.JCCM GPT-0003/2021. . 2.792,85 €
Subcuenta 7400035 — SUBV. FUNDAC. BIODIVERSIDAD EMPLEA VERDE 2021. 28.474,54 €
Subcuenta 7400036 — SUBV. AYO. TOMELLOSO CONVEN.INCLUSION 74.500,00 €

Cuenta 778 Ingresos excepcionales.

Subcuenta 7780000 — Ingresos exXcepcCionales . ............couuuvervresissusssssensenans 300,00 €

5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS.

5.1. El movimiento de cada una de estas partidas, durante el ejercicio, ha sido el siguiente:

Saldo inicial | Entradas Salidas | Saldo final
Inmovilizado material 66.408,82 € 83.875,66 | | 150.284,48
Inmovilizado intangible ‘ ‘ '
Inversiones inmobiliarias
TOTALES 66.408,82 € 83.875,66 € 150.284,48 €
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6. ACTIVOS FINANCIEROS

Instrumentos financieros a largo plazo

Clases -> Instrumentos de Valores Créditos. Total
patrimonio representativos | perivados. Otros
de deuda
B =l

Categorias v 2023 | 2022 | Ej.X | Ej.X1 | EjpX | Ej.X-1 | 2023 | 202

Activos a valor razonable con
cambios en el excedente del
ejercicio

Inversiones mantenidas hasta el
vencimiento 610 € | 610 € 610 € 610 €

Préstamos y partidas a cobrar

Activos disponibles para la venta

Derivados de cobertura

TOTAL

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO Y CORTO PLAZO

INVERSIONES FINANCIERAS| Saldo inicial Aumentos ! Disminuciones i Saldo final
L/P: ‘ |
. . 610 € : 610 €
Inversiones financieras a largo
plazo en instrumentos de
patrimonio.
TOTAL 610€ | | 610 €
INVERSIONES FINANCIERAS| Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final
C/IP:
Fianzas Constituidas a c/p 7.693,75 3.559,16 4.134,59
TOTAL 7.693,75 3.559,16 4.134,59 €
A0\ FUNDACION CADISLA
W ) C.LF.: G13548979
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7. PASIVOS FINANCIEROS

Instrumentos financieros a corto plazo

Obligaciones
Clases -> Deudas con e_ntldades de y otros Derivados. Otros Total
crédito valores
negociables
Categorias v Ej. Ej.
2022 2023 X | Ej. X-1 2020 2021 X | Ej. X-1

Débitos y partidas a pagar 0,00 € 0,00 €

Pasivos a valor razonable con
cambios en el excedente del
ejercicio

Otros: fianzas recibidas a corto
plazo.

TOTAL

8. FONDOS PROPIOS

Segun lo establecido en las Escrituras de Constitucion del 16/01/2013 (15.000 € por cada entidad que

constituye el Patronato-AFAS y Asociacién Puertas Abiertas).

2012: Aportacion Dineraria inicial. 10.000 € (5.000 € Asociacion Puertas Abiertas y 5.000 € AFAS)
2014: Aportacion Dineraria.  10.000 € (5.000 € Asociacion Puertas Abiertas y 5.000 € AFAS)
2018: Aportacion Dineraria. 5.000 € (5.000 € Asociacién Puertas Abiertas).

2019: Aportacioén Dineraria. 5.000 € (5.000 € AFAS)

9. SITUACION FISCAL
9.1. Impuesto sobre beneficios

El régimen fiscal aplicable a la entidad es IMPUESTO DE SOCIEDADES a efectos de tributacion, de
acuerdo con el art.9.3 de TRLIS.

La entidad se encuentra en exencién parcial, tributando aquellas operaciones mercantiles con las que
pudiera obtener un beneficio NO DERIVADO DE LA ACTIVIDAD NO LUCRATIVA, es decir, estaran
exentas del Impuesto de Sociedades todas las rentas que procedan de la realizacion de Ia
actividad que constituya el objeto social o finalidad de la fundacién, asi mismo, no tendréan la
consideracion de gasto fiscalmente deducible aquellos imputables exclusivamente a las rentas
exentas.

La informacion exigida por la legislacion fiscal para gozar de la calificacion de entidad sin fines
lucrativos a los efectos de la Ley 49/2002 se incluye en el apartado ACTIVIDAD DE LA FUNDACION
e esta memoria.

FUNDACION CADISLA
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9.2. Otros tributos

Cuenta 475. Otras Deudas con las Administraciones Publicas

Subcuenta 4751000 - Hacienda Publica, Retenciones Practicadas.......................
Subcuenta 4760000 — Organismos de la Seguridad Social Acreedores................

13. INGRESOS Y GASTOS

EJERCICIO 2023

6.763.04 €.
590.16 €.

Detalle de la partida 4 de la cuenta de resultados "Aprovisionamientos”:

Compras Adquisiciones | Importaciones| Variacion
nacionales | intracomunitarias| existencias
Bienes destinados a la actividad
. . 257.781,50 €
Materias primas y ofras mat
consumo.

Detalle de la partida 6 de la cuenta de resultados "Gastos de personal”:

Importe

Sueldos y salarios
S.S. a cargo de la empresa
Dotaciones para pensiones
Indemnizaciones

Otras cargas sociales

739.257,64 €
48.932,39 €

3.524,35 €

TOTAL

791.714,38 €.

Detalle de la partida 7 de la cuenta de resultados “Otros gastos de la actividad”.

‘ Importe
Servicios exteriores. 10.857,74€
Otros tributos | 2.118,12 €
Correcciones por deterioro de créditos ‘
Fallidos ]
T\ TOTAL | 12.975,86 €
AN FUNDACION CADISLA
[ \W C.IF.: G13548979
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10. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

EJERCICIO 2023

Detalle de las subvenciones, donaciones y legados recibidos en el ejercicio y de las recibidas en
gjercicios anteriores que no fueron totalmente imputadas a resultados:

Afo Organo/Entidad Finalidad Importe | Imputado a | Imputado a | Pendiente
Concesion concedente Total resultados | resultados | de imputar
| concedido | ejercicios | dei ejercicio
| | anteriores | |
2020 Consejeriade | Subvencion 28.400,00 € 17.040,00€ | 11.360,00€ | 0,00€
Economia, Empresas FPTD/2021/013/9031
y Empleo.
2020 Consejeriade | PESAL CR- |46.740,00€ 35.055,00  11.685,00€ | 0,00€
Economia, Empresas G13548979-21-01.
y Empleo
2020 Consejeriade | RECUAL 197.767,36  83.102,26 | 14.665,10€ 0,00€
Economia, Empresas CONSOLIDACION
y Empleo. DIGITAL
2020 ' Consejeria d¢ FPTD/2021/013/9204 46.200,00 | 27.720,00 € 18.480,00€  0,00€
Economia, Empresal |
y Empleo. |
2020 'Consejeria de 'GPT/0003/2021  |27.928,45 |25.13560 € 2.792,85€  0,00€
Economia, Empresas !
y Empleo. |
2020 Consejeria de FUNDACION 93.184,00 | 41.932,80€ 51.251,20€ 0,00€
Economia, Empresas BIODIVERSIDAD |
y Empleo. |
2020 ' Consejeria de | CE-MPT-13-0059- | 129.255,10 | 90.478,57€  38.776,53€ 0,00€
Economia, Empresas 2/2022 |
y Empleo. !
2022 ' AYUNTAMIENTO DE 135.000,00 | 17.500,00  17.500,00 | O€
TOMELLOSO CONVENIO
2022 ' FUNDAC. ONCE 120.000,00 | 0,00 120.000,00 |0€
| POEJ “UNO A UNO”
2022 'FUNDAC.ONCE | pOISES 120.000,00 |0 | 0€

i
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2022 FUNDAC.ONCE POISES 22.400,00 |0 22.400,00 0€
EXPT.P3024-2022
Ao ()rgano/Entidad Finalidad Importe | Imputado Imputado a Pendiente
Concesion concedente Total a resultados | de imputar
Concedido resultados del
ejercicios | ejercicio
_ . | | anteriores | |
2023 AYUNTAMIENTO DE 17.500,00€ 0,00 17.500,00€ ' 0.00€
TOMELLOSO CONVENIO AYTO.
2023 ' Consejeria de ' JCCM MPT 13-0047. 128.877,07€ 0,00 1 128.877,07€ 0.00€
Economia'y Empleo | /2023
2023 'Consejeria de ' JCCM.GPT- 150.000,00€ | 0.00 1 50.000,00€ 0.00€
Economia y Empleo | gg15/2023
2023 'Consejeria de ' JCCM- 138.900,00€ 0,00 | 23.340,00€ | 15.560,00€ |
Economia y Empleo | FPTD/2022/013/2033
AGRICULTURA
2023 'Consejeria de JcCcM 1100.925,76€ 0.00 1 85786,89€ | 15.138,87€ |
Economia y empleo | FPRC/2022/13/004
GRABAC.DATOS
2023 'Consejeria de ' JCCM MPT 1161.234,14€ 0,00 | 112.863,90€ 48.370,24€ |
Economiay empleo | 9ogEMESTRE-2023
2023 'Consejeria de Jcewm 130.200,00€ | 0.00 10.00 130.200,00€ |
Economia y empleo | FPTD/2023/013/210%
AGRICULTURA
2023 ' Consejeria de JcCcMm 1 105.380,16€ 0,00 10.00 1105.380,16€
Economia y empleo | FPRC/2023/13/003
DIGITALIZAC. '
2023 'Consejeria de ' JCCM UPSKILLING- 7-025,00 € 0,00 10,00 17.025,00€
Economiay empleo  RESKILLING ‘
| ‘ | |
|
L — I L |
TOTAL | 1.206,917,04| 337.964,23 €| 759.594,88 € 214.656,30 ¢
€ | | |
AN FUNDACION CADISLA
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Uy ¢l Perftarroya, n° 19 <(Q/
cadisla 13700 TOMELLOSO
EL SECRETARIO fundacion (Ciudad Real)

Ve B°ALA ENTA



cadisla
fundacion EJERCICIO 2023
- | Salidas Imputado a :
Saldo inicial ! Entradas |  {Devoluciones) | resultados | Saldo final
Subvenciones 759.594,88 €
 Donaciones ' ‘ ' '
Legados

Se informara sobre el cumplimiento o incumplimiento de las condiciones asociadas a las distintas
subvenciones, donaciones y legados.

11. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. API'_ICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

11.1 Actividad de la entidad

l. Actividades realizadas.

ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Ildentificacion.

Denominacion FORMACION PARA EL EMPLEO, PROGRAMAS MIXTOS Y TALLERES
de la actividad PRELABORALES.

Tipo de MERCANTIL

actividad *
Identificacion de | OTROS ACTIV. ENSENANZA. EPIG. 9339,
la actividad por
sectores

Lugar desarrollo | TOMELLOSO Y COMARCA.
de la actividad
* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

** Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memoria y en el plan de actuacién

-~ ]| - -
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Descripcion detallada de la actividad realizada.

Se desarrollan las siguientes acciones formativas, todas ellas dirigidas a personas con trastorno
mental grave y cronico y/o con discapacidad intelectual o del desarrollo:

- Accidn Formativa de Modalidad Il: con certificado de profesionalidad correspondientes
al Fichero Maestro del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, que conllevan un
compromiso de insercidn laboral del 40% del alumnado gque haya superado con éxito
dicha formacion.

- Accién Formativa CREA. Programas mixtos de formacion y empleo, con obtencién del
Certificado de Profesionalidad correspondiente al Fichero Maestro del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social. Conllevan una formacién tedrica conjunfa a un contrato
laboral, asi como la elaboracidn de un itinerario de insercidon laboral personalizado. Los
contratos se suscriben con la empresa ordinaria.

- Acciones formativas RECUAL. Programas de formacién dual para la recualificacion de
personas con discapacidad, donde 8 alumnos/as-trabajadores/as  obtienen  un
Certificado de Profesionalidad al mismo tiempo que un confrato de formacion en
Fundacién Cadisla.

- Acciones Formativas de Inserta Empleo. Formacién basada en el Fichero Maestro de
Certificados de Profesionalidad, y acompanados de Talleres Prelaborales para la
adecuacién a los puestos de trabajo.

- Acciones formativas de Fundacién Biodiversidad, dirigidas a la cualificaciéon en empleo
verde de diversos sectores econdmicos, como futuros huecos de mercado, tanto en
empleo protegido como ordinario.

- Acciones formativas en colaboracidn con Cdmara de Comercio, dirigido a jovenes
inscritos en Garantia Juvenil.

f,.--i' 13\, FUNDACION CADISLA
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B) Recursos humanos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2023

Tipo Nuamero N° horas / ano
Previsto | Realizado Previsto Realizado
16 17
- 1 Tutor formacién. 12 | - 1 TUTOR FORMACION. 12
meses. Jornada meses jornada completa.
completa. Discapacidad.
-1 Tutor-Orientador | - 1 Orientador Laboral y
Laboral. 12 meses. docente. 12 meses JP (18/h
Jornada completa. semana)
-1 Administrativo. 12
meses. Jornada parcial.
(20 horas/semana). - 1 Administrativo. 12 meses.
-1 Aux. Limpieza. 12 Jornada parcial. (20
meses jornada parcial. horas/semana).
(15 horas/semana).
- 1 coordinador Recual. 6 | - 1 Aux. Limpieza. 12 meses
meses jornada completa. jornada parcial. (15
- 3 Docentes Recual. 6 horas/semana).
meses jornada completa.
- 8
alumnos/trabajadores. | - 1 Formador Jardineria. 4
6 meses jornada meses. JP.
Personal asalariado completa.
- 1 Directora Recual. 6 meses.
JC.
- 1 Docente Recual.
Espacialidad Digitalizacion.
6 meses jornada completa.
- 1 Docente Recual.
Competencias Clave. 6
meses JP
- 8 alumnos/as
trabajadores/as Recual
Digitalizacion. 6 meses JC.
- 1 Docente Serigrafia. 6
meses JP.
1 1 1 Docente. 6 meses - Docente Actividades
Personal con jornada completa. Auxiliares de Agricultura. 6
contrato de meses jornada parcial (5
servicios h/dia).
Personal voluntario 0 0 0 0
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EJERCICIO 2023

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Ndmero

Previsto Realizado

Personas fisicas 28 personas (con discapacidad

intelectual y/o enfermedad

63 personas (con
discapacidad intelectual,

mental). trastorno mental grave y
crénico y discapacidad
intelectual)

Personas juridicas 8 entidades: Afas, CRPLS | 8 entidades: Afas, CRPLS

Tomelloso, Unidad Salud Mental | Tomelloso, Unidad Salud
Tomelloso,  OVI-Afas,  Servicios | Mental Tomelloso, OVI-Afas,
Sociales del Ayuntamiento de | Servicios Sociales del
Tomelloso, Cdritas, Cruz Roja, | Ayuntamiento de Tomelloso,
Centro de la Mujer. Caritas, Cruz Roja, Centro
de la Mujer.

Proyectos sin cuantificar 0 0
beneficiarios

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Importe
Realizado

Gastos / Inversiones -
Previsto

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

45150 €

67.017,07 €

Gastos de personal

100.000 €

135.333,22 €

Otros gastos de la actividad

3.661€

2595 €

Amortizacion del inmovilizado

2.000 €

3.653,58 €

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

86,4 €

713,53 €

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

0€

Subtotal gastos

150.897,4 €

209.312,4 €

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Historico)

90.000 €

74.634,87 €

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal\inversiones

90.000 €

74.634,87 €

TOTAL |\_

240.897,4 €

283.947,27 €
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D) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

EJERCICIO 2023

Objetivo : Cuantificacion
Indicador - :
Previsto Realizado
Obtener calidad en las |Resolucidon favorable calidad, | 1 NO
acciones formativas para |nivel 1.
el empleo de Cerlificado
de Profesionalidad.
Construcciéon nueva avula | Finalizacion obras y |1 Cesidn concedida.
y su homologacién. resolucion homologacidon | homologacion.
aula. Finalizacién obra.

5

homologaciones
(agricultura, viverismo,
servicios generales de
administracion,
administracion en
atencion al cliente,
digitalizacién)

Formacién del | Finalizacién de la accién | 1 NO
coordinador del drea en | formativa con aprobado.

certificado de docencia.

Implantar nuevas | Resolucion de | 5 NO
especialidades: jardineria, | homologaciones.

jardineria ecoldgica,

agricultura ecolégica, y

sus respectivos niveles 2.

Solicitud de nuevo | Resolucion  favorable de | 1 NO
certificado de | homologacién de aula

profesionalidad en | nueva en Intervencion

Intervencién Socioeducativa.

Socioeducativa.

Implantar la Digitalizacién | Accidon formativa del | 1 Implantacidn parcial

entre el personal. Office
365.

personal e implantacién con

fecha determinada.

en profesionales
docentesy 1 aula.

Implantar modalidad | Resolucidon  favorable de | 1 NO
formativa para curso de | convocatoria modalidad |

docencia. para Curso de Docente.

Preparar junto con | Borrador  definitivo  sobre | 1 NO
Consejeria de Economia, | cdémo y cudndo implantar o

empresas y empleo, el 19 | formacidon  DUAL  formato

formato  (borrador) de | Formacidon Profesional, que

formacién dual en | sea continuada en el tiempo

Agricultura para 2-afos- | y su  duracidn  permita la

Obtencion Nivel 2. obtencidon del Nivel 2 de

Agricultura.

Concesién de terrenos y
avia IRIAF.
3

Acuerdo de cesidon demanial
de terrenos y aula solicitados

al IRIAF.

1 Cesidon demanial de
terrenos de laboreo,
aula y vivero del IRIAF,

A\ FUNDAEION CADISLA
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ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacion.

Denominacion
de la actividad

ESPACIOS NATURALES.

Tipo de
actividad *

MERCANTIL

Identificacion de
la actividad por
sectores

SERVICIO S DE LIMPIEZA DE VIAS Y JARDINES. EPIG. 9211.

Lugar desarrollo
de la actividad

REGIONAL.

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memoria y en el plan de actuacién

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Se desarrollan servicios de mantenimiento de espacios naturales en parques vy jardines, asi como
en ofros tipos de parajes naturales, tanto publicos como privados, de dmbito local, provincial y
regional. (Plantacion, eliminacién plantas, lmpieza de espacios naturales, fabricacion y
colocaciéon de sefalética y sefalética cognitiva, fabricacién de mobiliario de exterior con
madera tratada, reparacion y mantenimiento de edificios, disefo de aulas de naturaleza, gestidn
de proyectos turisticos en espacios naturales, ...).
Se incluye también en esta drea la recogida de cartdn y papel confidencial.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

lEL SECRETARIO
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Tipo Nimero N° horas / ano
Previsto | Realizado Previsto Realizado
20 17 -1 Jefe Area y Unidad de |1 Jefe Area y Unidad de
Apoyo. 12 meses. Apoyo. 12  meses.
Jornada completa. Jornada completa.
-1 Oficial 1 y Técnico de -1 Oficial 1 y Técnico de
Apoyo. 12 meses. Apoyo. 12  meses.
Jornada completa. Jornada completa.
-1 Oficial 2% y Unidades de -1 Oficial 2* y Unidad de
Apoyo. 12 meses. Apoyo. 12  meses.
Jornada completa. Jornada completa.
- 5 Auxiliares Especialistas. |- 5 Auxiliares Especialistas.
Personal asalariado 12  meses. Jornada 12  meses. Jornada
completa. completa.
-1 Auxiliar Especialista. 12 -1 Auxiliar Especialista. 12
meses 18 meses 18
horas/semana. horas/semana.
- 6 Operarios. 12 meses. JC. |- 6 Operarios. 12 meses. JC.
-4 Operarios de apoyo. 6 2 Operarios de apoyo. 6
meses JC. meses JC.
-1 Carpintero mto. Parques
infantiles. 12 meses jornada
completa.
Personal con 0fo 0 0
contrato de
L. Servicios
Personal voluntario 0|0 0 o= 0 2\
] L

Ve BY'L
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo NUmero
Previsto Realizado
Personas fisicas 200 Particulares para | 300 Particulares para
mantenimiento de Espacios | mantenimiento de Espacios
Naturales. Naturales.
Personas juridicas 150 entidades: | 150 entidades: Ayuntamientos,
Ayuntamientos, Diputacion de | Diputacion de Ciudad Redl,
Ciudad Real, empresas | empresas privadas, Consejeria
privadas, Consejeria de | de Desarrolio Sostenible,
Desarrollo Sostenible, | Comunidades de Vecinos, IRIAF,
Comunidades de Vecinos, | residencias, CAl, y cualquier
IRIAF, residencias, CAl, vy | ofraentidad pUblica o privada,
cualquier otra entidad | ASLA, .......
| publica o privada, ASLA, .......
Proyectos sin cuantificar 0 0
beneficiarios
D) Recursos econémicos empleados en la actividad.
i Importe
Gastos / Inversiones Provisto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién
Aprovisionamientos 139.035 € 116.422,77 €
Gastos de personal 340.107 € 307.311,14 €
Otros gastos de la actividad 10.925 € 2.595 €
Amartizacién del inmovilizado 4.000 € 3.653,58 €
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0€
Gastos financieros 86,4 € 713,53 €
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros
Impuestos sobre beneficios 0€ 0€
Subtotal gastos 494.153,4 €| 430.696,02 €
QQqL’ugcmnes de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 17.060,68 €
istérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones 17.060,68 €
TOTAL 494.153,4€| 447.756,7 €
AN FUNDACION CADISLA
K\[' [ W C.LE: G13518979
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E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

EJERCICIO 2023

e

Objetivo : Cuantificacién
Indicador . .
Previsto Realizado
Contratary formar Contrato. 1 1 Contrato  realizados
sustituto de Emiliano desde junio 2023 para
Morales. relevo de Emiliano
Morales.

Mantener licitacién de | Adjudicaciéon de licitacion de | 1 ] Adjudicacion de
Parques y Jardines, asi | jardineria del Ayuntamiento de licitacién de jardineria del
como cualguier ofra de | Tomelloso. Ayuntamiento de
caracteristicas similares. Tomelloso.
Ampliar a ofras | Adjudicacion de contrafos | 2 Ampliacién a 3
localidades nuestra | menores. localidades: Talavera de
prestacién de servicios de la Reina, Toledo, Puebla
jardineria, a través de de D. Rodrigo.
contratos menores
(Argamassilla de Alba vy
Campo de Criptanag).
Obtener el confrato | Contrato menor adjudicado | 1 No se ha externalizado
menor de recogida de | por Ayuntamiento de dicho servicio por el Ayto.
inertes a domicilio, del | Tomelloso. de Tomelloso.
Ayto. Tomelloso.
Contar  con personal | Procesos de seleccidn basados | 1 1 persona mds en plantilla
cudlificado para los | en andlisis de puestos de con experiencia en
servicios a desarrollar y | trabajo exhaustivo agricultura y jardineria, vy
nimerc de trabajadores | correspondientes a los trabajos compatibilidad de
necesarios para la | que requieran mdas discapacidad con el
prestacién del mismo. cudlificacion y oficio.

responsabilidad.
Dar a conocer a las | Reuniones con varias | 2 0
diferentes  Diputaciones | Diputaciones Provinciales de
Provinciales nuestros | Castilla-La Mancha, para dar a
servicios en dreas como | conocer nuestra  drea  de
senalizacion, Espacios Naturales.
accesibilidad,  creacion
de dreas de descanso, oo e e ] 0
aulas de Interpretacion, P )
senderos de turismo vy
cicloturismo  rurales,  asi
como mantenimiento y
impieza de  Espacios
Naturales Protegidos.
Formacién en | Convenio con entidad, publica | 1 0
especializacion en | o privada, que forme a los
jardineria para | trabajadores  del drea de
frabajadores de la | jardineria que incluya la siente
entidad programacién:  digitalizacion,

materias y productos

ecoldgicos, plantaciones para

eliminacién polucién.

(AL FUNDACION CADISLA
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ACTIVIDAD 3 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacion.

Denominacién
de la actividad

SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

Tipo de
actividad *

MERCANTIL

Identificacion de
la actividad por
sectores

SERVICIO S DE APOYO EN EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS. EPIG. 922

Lugar desarrollo
de la actividad

REGIONAL.

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

** Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memoria y en el plan de actuacion

Descripcion detallada de |a actividad realizada.

)

El drea de Servicios a la Comunidad consiste en prestar servicios a las empresas {publicas o
privadas) que no son propios de su actividad, pero que son fundamentales para que la empresa
pueda ofrecer un servicio de calidad y atencion al cliente adecuado. (Ej: conserjes, recepcidn,
limpieza de interiores, vigilantes-informadores, peones de servicios multiples, pintura, mudanzas,
informadores turisticos,

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas / afo
Previsto | Realizado Previsto Realizado
12 21 1 Aux. Especialistas e 1 Aux. Especialistas
como Operarios como Operarios
Servicios Multiples de Servicios Maltiples
apoyo a eventos de apoyo a eventos
culturales. 12 meses culturales. 12 meses
Jornada parcial. 13,5 Jornada parcial. 13,5
horas/semana. horas/semana.
1 Aux. Especialistas e 1 Aux. Especialistas
como Operarios como Operarios
Servicios Multiples de Servicios Multiples
apoyo a eventos de apoyo a eventos
culturales. 12 meses culturales. 12 meses
Jornada parcial. 11 Jornada parcial. 11
Personal asalariado horas/semana. horas/semana.
1 operario centro hipico |e 3 Aux. Especialistas
tardes y fines semana. para Serv.
12 meses jornada parcial Comunidad en
(15 horas/semana). general. 12 meses JC.
1 Operario Centro s 4 Operarios para
Hipico. 12 M J/parcial Servicios a la
(37,5 horas/semana). comunidad. 12 meses
1 Operario Pupiiaje JC.
Centro Hipico. 12 meses, |e¢ 1 operario centro
jornada parcial (20 hipico tardes y fines
horas/semana) semana. 12 meses
N il \ F umwf
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EJERCICIO 2023

1 Operario para
FoodTrack. 12 meses
jornada completa.

1 Aux. limpieza. 12
meses jornada parcial (8
horas/semana).

1 Aux. Especialista
Conserje Ayto. Campo
Criptana. 12 meses
jornada parcial (35
horas/semana).

1 Conserje Centro
Servicios Sociales. 5
meses jornada completa.

1 Conserje Centro
Joven. 5 meses jornada
completa.

2 conserjes Centros
Barrio. 5 meses jornada
parcial (25 h/semana).

1 Operario Centro
Hipico. 12 M J/parcial
(37,5 horas/semana).

1 Operario Pupilaje
Centro Hipico. 12
meses, jornada parcial
(20 horas/semana)

1 Operario para
FoodTrack. 12 meses
jornada completa.

1 Aux. limpieza. 12
meses jornada parcial
(8 horas/semana).

1 Conserje Centro
Servicios  Sociales.
12 meses jornada
completa.

1 Conserje Centro
Joven. 12 meses
jornada completa.

e 2 conserjes Centros
Barrio. 12 meses
jornada parcial (25
h/semana).

e 2 Aux. Expecialistas
para coord. Serv.
Comunidad. 12 meses

JC.
1 Conductor AFAS. 6
meses JP.

Personal con 0|0

contrato de servicios

Personal voluntario 0]0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo NUmero
Previsto Realizado

Personas fisicas

2 Particulares donde se
desarrollan trabajos de
limpieza.

Personas juridicas

D

1 Centro Hipico.
2 Ayuntamientos.
3 Empresas.

Tomelloso.

Centro Joven Ayto. Tomelloso.

1 Centro Hipico.
2 Ayuntamientos.
3 Empresas.

Centro de Servicios Sociales Ayto. | Centro de Servicios Sociales

Ayto. Tomelloso.

Centro Joven Ayto. Tomelloso.
AFAS.

CAl Dulcinea.

AMAS.

AQUALIA Tomelloso y La
Solana.

beneficitiios

Proyec’%s(sin cuantificar

0
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2023

Gastos / Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

15.150 €

0 €

Gastos de personal

134.000 €

229.035,67 €

Otros gastos de la actividad

1.507 €

2.595 €

Amortizacion del inmovilizado

0€

3.653,58 €

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

0€

Gastos financieros

86,4 €

713,53 €

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

0€

Subtotal gastos

150.743,4 €

235.997,78 €

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Historico)

0€

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal inversiones

0€

TOTAL

150.224,4 €

235.997,78 €

/;.'f“} FUNDACION CADISLA
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E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

EJERCICIO 2023

Objetivo

Cuantificacion

mantenimiento integral de
edificios, tanto publicos
como privados.

{npjcanar Previsto Realizado
Conseguir nuevamente Resolucion adjudicataria. 2 1
licitaciones perdidas de adjudicacién
Conserjes y Operarios de Conserjes
Mantenimiento en Servicios
Servicios Sociales y Sociales y
colegios publicos del Centro Joven.
Ayuntamiento de
Tomelloso.
Extender las experiencias | Consecucion de contratos menores con | 2 NO
de operarios de servicios | Ayuntamiento de Campo de Criptana y
comunitarios de colegios | Argamasilia de Aloa para operarios de
y servicios sociales en | Servicios Mdltiples de colegios u otros
otros Ayuntamientos | servicios.
(Campo de Criptana vy
Argamasilla de Alba) a
través de contratos
menores.
Promocionar el servicio de | Contrato para urbanizacion de vecinos. 1 NO

Ampliar la plantilla del
drea de RRHH para la
gestion de equipos de
frobajo en el drea de
Servicios a la Comunidad.

Contratacion persona con discapacidad

en RRHH.

Ampliacién a
9 personas
mds para
estabilizar  la
prestacién de
servicios en los
diversos meses
mas fuertes y
sustituciones.

EL SECRETARIO
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ACTIVIDAD 4 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacion.

Denominacién
de la actividad

SERVICIO DE CAPACITACION SOCIOLABORAL

Tipo de
actividad *

PROPIA

Identificacion de
la actividad por
sectores

OTROS SERVICIOS PERSONALES, N COP. EPIG. 9799.

Lugar desarrollo
de la actividad

REGIONAL.

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memoria y en el plan de actuacion

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El area antes llamada Agencia de Colocacion ha pasado a denominarse desde el afio 2022 Servicio
de Capacitacion Sociolaboral, ampliando y unificando en una misma area los programas y proyectos
en los que se promueve la integraciéon laboral (Agencia de Colocacion, Talleres Prelaborales,
Programas de mejora de la empleabilidad de jévenes, mayores de 45 afios y mujeres, desarrollo de
itinerarios y planes de trabajo, orientacion laboral hacia empleo verde,...).

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo

Nuamero

N° horas / ano

Previsto

Realizado

Previsto

Realizado

Personal asalariado

1

3

1 Orientador
Laboral. 12
meses/afo.
Jornada completa.

e 1 Orientadora
Laboral. 12
meses. JP (20
h/semana).

¢ 1 Preparador
Laboral. 12
meses. JC

¢ 1 Educadora
Social. 12 meses
JP (25
horas/semana)

servicios

Personal con contrato de

1 Psicdlogo
Clinica M®
Cristina. 25
horas/semana.

|

0

£\ SECRETARIO

PersoRal voluntario
™~
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo Nimero
Previsto Realizado

Personas fisicas

453 personas con discapacidad
fisica, sensorial, pardlisis cerebral,
enfermedad mental grave y

453 personas con
discapacidad fisicq,
sensorial, pardlisis cerebral,

cronica o discapacidad
intelectual.

enfermedad mental grave y
crénica o discapacidad
intelectual.

Personas juridicas

SEPE Tomelloso/ 15-20 empresas o
entidades publicas y privadas.

SEPE Tomelloso.

2 Empresas ordinarias que
ofertaron puestos de
trabajo.

Fundacion Once.
Consejeria de Bienestar

Social.
Fundacién Biodiversidad.
Proyectos sin cuantificar 0 0
beneficiarios
D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.
] Importe
Gastos / Inversiones Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos 10.150 € 48.600,07 €
Gastos de personal 20.000 € 62.604,47 €
Otros gastos de la actividad 2.026 € 2.595 €
Amortizacion del inmovilizado 0€ 3.653,58 €
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0€
Gastos financieros 86,4 € 713,53 €
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros
Impuestos sobre beneficios 0€
Subtotal gastos 32.262,4 € 118.166,65 €
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio o€ 0€
Histérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histdrico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones 0€ _ 0€
TOTAL 31.2244€| 118\66,65 €

E) Otrg$ objetivos e indicadores de la activic{alid.. r '\1

EL 8ECRETARIO DO

cadislg
fundacion

C.LF.: G13548979
(’3/_P§>r'{{j[r0ya, 17194 b B° LA PRESIDENTA
13700 FOMELLOSO

(Ciudaa Real)

i ) FUNDACIAN cCARIg) . M

m




C

cadisla
fundacion EJERCICIO 2023
Objetivo s Cuantificacion
Indicador _ -
Previsto Realizado
Ampliar horario de | Establecimiento de un horario fijo | 8 8
atenciéon al publico para | de atencidon al pdblico mayor al | horas/semana. | horas/semana.
formar parte de la bolsa | de afos anteriores.
de trabgjo.
Prospeccionar empresas | Elaboracion de  cartera  de | 12 empresas, 0
normalizadas. empresas normalizadas
previamente visitadas y dispuestas
a colaborar con F. Cadisla en
programas
RECUAL/CREA/formacion DUAL de
2 anos/ o en cualguier modalidad
de confratacién bonificada.
Elaboracion de prototipo | Manual de itinerario de insercion | 1 0]
de itinerario de insercion | laboral elaborado por Fundacion
laboral y Plan de Trabagjo. | Cadisla.
Ampliar la cuantia | Convenio entre Ayto. Tomelloso y | 40.000 € 35000 € (se
econdmica del Convenio | Cadisla con cuantia mayor a la mantiene la
de Mercado de Navidad. | del aho 2022. misma  cuantia
gue en 2022).

ACTIVIDAD § (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacion.

Denominacién
de la actividad
Tipo de
actividad *
Identificaciéon de
la actividad por
sectores

Lugar desarrollo
de la actividad

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil

** Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memoria y en el plan de actuacion

TIENDA Y TALLER RECICLARTE. ESTABLECIMIENTO COMERCIAL

MERCANTIL

COMERCIO MENAJE, ARTICULOS MENAJE, FERRETERIA, ADORNO. 6533-1

TOMELLOSO Y COMARCA

Descripcion detallada de la actividad realizada.
La tienda Recicl-Arte es un establecimiento comercial {punto de venta fisico) y Ecommerce para
la venta y recogida de encargos de articulos artesanales elaborados con materiales reciclados
en los Talleres Ocupacionales y Prelaborales tanto de las entidades Patronales de Fundacion
Cadisla como de la propia Fundacion.
El Taller Recicl-Arte es donde tiene lugar la fabricaciéon de los productos disefiados por
trabajadores/as de Fundacion Cadisla. Una parte de estos productos van dirigidos a la venta de
la Tier1rda, y ofra, son encargos por entidades pulblicas y privadas que han sido personalizados

(empr&sas, entidades publicas, eventos publicos, bodas, comuniones, cumpleanos,
restaurnasiones de mobiliario, ...).
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B) Recursos humanos empleados en la actividad.

: Numero N® horas [ aiio
il Pre/sto | Realizado Previsio Realizado
3 3| -1 Auxiliar Especialista | - 1 Auxiliar
taller para textil. 12 meses Especialista
Jornada completa. carpinteria. 12

-1 Operario apoyo. 12 meses Jomada
meses jornada parcial (25 completa.

horas/semana). -1 Operario
Personal asalariado - 1 Dependienta tienda. 12 textil. 12 meses
meses jornada completa. jornada
completa.

- 1 Dependienta
tienda. 12 meses
jornada completa.

Personal con contrato de 0 0 0
servicios
Personal voluntario 0 0 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nimero
Prevista Realizado
Personas fisicas 40.000 beneficiarios 2600 particulares
potenciales.
Personas juridicas 300 entidades. 260 enfidades y empresas.
Proyectos sin cuantificar
beneficiarios

: FUNDACION cADISIA
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3L l"f Peiiarroya, n° 19
cadisla 13700 TOMELLOSO
fundacion (Ciudad Real)

EL SECREJARIO




C
|

cadisla
fundacion

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

EJERCICIO 2023

) Importe
Gastos / Inversiones Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos 20.150 € 25.741,59 €
Gastos de personal 63.000 € 57.429,88 €
Otros gastos de la actividad 1.507 € 2.595,86 €
Amortizacion del inmovilizado 4.704 € 3.653,58 €
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0€
Gastos financieros 86,4 € 713,53 €
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros
Impuestos sobre beneficios 0€
Subtotal gastos 89.447,4€| 90.134,44 €
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio 0€
Histérico)
Adgquisiciones Bienes Patrimonio Historico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones 0€
TOTAL 89.9284€| 90.134,44 €

AN FUNDAGION CADISLA
¢ G.LF.: G13548979

Ry | ¢/ Pefiarroya, n® 19
fundacion (Ciudad Real)
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D) Objetivos e indicadores de realizacién de la actividad.

Objetivo Cuantificacion
Indicador
Previsto Realizado
Seguir disefiando y | Diseffio  de  varios | 20 prototipos 2 prototipos nuevos
confeccionando prototipos de {mochilas, monederos).
articulos souvenirs. | souvenirs (ya

elaborados en 2022
y nuevos de 2023).

Obtener Contrato menor, 1 0 contrato menor.
nuevamente
contratos menores
para elaboracion
de souvenirs.

Actualizar el | Colocaciéon de | 5-10 productos | 10 productos
producto. nuevo producto de | refirados/entidad y sustituidos | retirados/entidad y
todas las entidades | por nuevos. sustituidos por nuevos.
participantes en
Recicl-Arte.

Ofertas/o retirada de
stock de producto
no vendido desde

hace 1 ano.
Mantener Fotografias  subidas | 10 fotos/semana. 1 foto/semana.
actualizada semanalmente.
ecommerce con
todos los
productos nuevos.
Vincular la tienda | Propaganda de la | 1 stand portdtil en Oficina de | 1 stand  portdtil  en
con turismo vy la | tienda en la Oficina | Informacién Turistica. Oficina de Informacién
distribucioén de | de Informacion | 1 actuacién. Turistica.
producto Turistica.
souvenirs. Vinculacion con la
ruta del vino.
Mantener nivel 4 | Puesta en marcha | 3 actuaciones. Subida  nivel SICTED:
SICTED. de medidas establecimiento con
especificadas en el distinguido.
informe
correspondiente  a
dicho nivel.
il FUNDACION CADISLA
il C.LF.: G13548979
Oy c/ Pefiarroya, 8(318%
i 13700 TOMEL
cadisla ™ Ciudad Real)
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12. OTRA INFORMACION

A) Cambios en el 6rgano de gobierno, direccién y representacion.

Con fecha de 9/03/2022 se producen los siguientes cambios en la composicion del

Patronato:

M2 Carmen Navarro Honrado. Presidenta.
- Luis Perales Ramirez. Vicepresidente.
- Bernabé Blanco Lara. Secretario.
Rafael Bravo Hermida. Tesorero.
Ramona Benita Gonzalez Benasalvas. Vocal.
Néstor Ceballos Lopez-Manzanares. Vocal.

Dimite de su cargo como Secretario, con fecha 25/02/2022.
Eugenio Alcolea Garcia.

B) Numero medio de personas empleadas.

La totalidad de trabajadores durante el afio 2023 fue de 61, de los que se detallan las

siguientes caracteristicas:

1. Género:
o 29 hombres.
o 27 Mujeres.

2. Discapacidad:
o 56 personas con discapacidad.
o 11 personas sin discapacidad.

3. Tipo de discapacidad:
o 20 personas con psiquica.
o 30 personas con discapacidad fisica.
o 6 personas con discapacidad sensorial y patologia dual.

1. Tipo de contratos:
o 35 personas con contrato indefinido.
= 19 hombres.
= 16 mujeres.
o 21 personas con contrato temporal.
* 10 hombres.
* 11 mujeres.

#T1N FUNDACION CADISLA
({ 2]  cir:c13ssere
@\ g ™ || o Pefiarroya, n® 19
cadisla 13700 TOMELLOSO
fundacion (Ciudad Real)
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13. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

EJERCICIO 2021

Estado de flujos de efectivo correspondiente al ejercicio terminado el 31-12-2022

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES
DE EXPLOTACION Y DE GESTION
1. Excedente del ejercicio antes de impuestos.
2, Ajustes del resultado.
a) Amortizacion del inmovilizado (+).
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-).
c) Variacion de provisiones (+/-).
d) Imputacion de subvenciones, donaciones y
legados (-).
e) Resultados por bajas y enajenaciones del
inmovilizado (+/-).
f) Resultados por bajas y enajenaciones de
instrumentos financieros (+/-).
g) Ingresos financieros (-).
h) Gastos financieros (+).
i) Diferencias de cambio (+/-).
j} Variacion de valor razonable en instrumentos
financieros (+/-).
k) Otros ingresos y gastos (-/+).
3. Cambios en el capital corriente.
a) Existencias (+/-).
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-).
c) Otros activos corrientes (+/-).
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-).
e) Otros pasivos corrientes (+/-).
f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-).
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de
explotacién y de gestion.
a) Pagos de intereses (-).
b) Cobros de dividendos (+).
c) Cobros de intereses (+).
d) Cabros (pagos) por impuesto sobre beneficios
(+/-).
e) Otros pagos (cobros) (-/+)
5. Flujos de efectivo de las actividades de
explotacion y de gestion (+/-1+/-2+/-3+/-4)

| NOTAS

2023

41.372,14
-737.759,28
18.267,94
0,00
0,00
-759.594,88

0,00
3.567,66

-255.5620,74
-335.392,73

79.871,99

-951.907,88

2022

100517,27

-620.184,48
16.387,75
0,00

0,00

-636.572,23

0,00
0,00

-128.610,50
-107.877,24

-20.733,26

4,10

4,10

-648.277,71

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES
DE INVERSION

6. Pagos por inversiones (-).

a) Entidades del

/ = ]

: cadisla
EL SECRETARIO

fundacion

0 y asociadas.
AALN FUNDACION CADISLA
4

C.LF.: G13548979
¢/ Pefiarroya, n® 19
13700 TOMELLOSO
(Ciudad Real)

-218.076,07

-19.104,28
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b) Inmovilizado intangible.

c¢) Inmovilizado material.

d) Bienes del Patrimonio Histérico.
e) Inversiones inmobiliarias.

f) Otros activos financieros.
g) Activos no corrientes mantenidos para venta.
h) Otros activos.

7. Cobros por desinversiones (+).
a) Entidades del grupo y asociadas.
b) Inmovilizado intangible.
¢) Inmovilizado material.
d) Bienes del Patrimonio Historico.
e) Inversiones inmobiliarias.
f) Otros activos financieros.
g) Activos no corrientes mantenidos para venta.
h) Otros activos.
8. Flujos de efectivo de las actividades de
_inversion (7-6)

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES
DE FINANCIACION

9. Cobros y pagos por operaciones de patrimonio.

a) Emision de Instrumentos de Patrimonio (+)
b) Subvenciones, donaciones y legados recibidos

(+).

10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo
financiero.
a) Emision
1. Obligaciones y otros valores negociables
(+).
2. Deudas con entidades de crédito (+).
3. Deudas con entidades del grupo y
asociadas (+).
4. Otras deudas (+).
b) Devolucion y amortizacion de
1. Obligaciones y otros valores negociables
(-)-
2. Deudas con entidades de crédito (-).
3. Deudas con entidades del grupo y
asociadas (-).
4. Otras deudas (-).

11. Flujos de efectivo de las actividades de
financiacion (+/-9+/-10)

-209.772,32

-8.303,75

-218.076,07

EJERCICIO 2021

-14765,74

-4338,54

-19.104,28

789.594,88
30.000,00
759.594,88

31.547,48

31.547,48

31.547,48

0,00
0,00

0,00

821.142,36

636.572,23
0
636.572,23

0,00

0,00

0.00
0,00

0,00

636.572,23

D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS
DE CAMBIO

E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO
'O EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-11+/- D)

-348.841,59

-30.809,76

Efectivo o equivale al comienzo del ejercicio.

v

cadisla
Tunaacion

0,00
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FUNDACION

14. INVENTARIO

EJERCICIO 2021

| 156.404,73 | 309.549,36 |

Descripcién del elemento Fecha Valor Variaciones |Pérdidas por |Otras
adquisicion | adquisicién | enla deterioro, circunstancias
valoracién amortizaciones| (G, F,D)*
B y otros
TOTAL INMOVILIZADO
INTANGIBLE
TOTAL INMOVILIZADO 209.763,52 -59.479,04
MATERIAL
Furg. Citroen JUMPER 2015 4.000,00 3.200,00 €
2738DWF
Furg. FIAT DUCATO 2017 20.046,73 16.839,27
PEUGEOT BOXER Combi 333 | 28/10/2019 | 25.644,36 16.412,39 €
'MAQUINA CORTE LASER 16/10/2018 | 10.017,56 4.808,32 €
Compresora PUSKA Comba 28/10/2019 1.980,00 950,80 €
Sierra de cinta ACM Star 28/10/2019 2.570,00 1.233,20 € §
Puesto Trabajo pintura 28/10/2019 1.497,00 | | 71856€ | |
Aerdgrafo
PC Espacial disefio 28/10/2019 2.346,63 1126,40 €
CortaCesped HUSQVARNA 28/10/2019 477,00 228,96 €
LC347V
Motosierra HUSQVARNA 460 | 28/10/2019 531,00 254,88 €
'Equip.Informaticos 8 PC Comp | 06/10/2021 2.616,88 1.464,38 €
Vehic.JEEP-FIAT Mod.DOBLO | 31/12/2021 | 15.871,30 4.250,14 €
Camién IVECO 6514 BHW 04/10/2021 7.000,00 2.500,82 € n
Desbrozadora Martillo TR-600 | 11/01/2022 |  2.950,00 697,33 €
Equipo Herbicida SAHER 600L | 11/01/2022 1.816,00 429,27 €
P63 65 L B
Tractor John Deere 2850ST 14/01/2022 8.264,46 2.593,90 €
Matr.CR45566VE
Monitores Interactivos 18/05/2023 2.233,00 345,66 €
15 ordenadores LENOVO V15 | 30/05/2023 6.246,05 924,07 €
Const.Oficinas planta superior | 30/08/2023 | 74.634,87 T
Centro Especial Empleo
Central Telefonica IP 18/09/2023 1.960,00 56,10 €
Invernadero 128 m2. 25/09/2023 | 17.060,68 453,39 €
TOTAL INVERSIONES
INMOBILIARIAS
#F1\ FUNDACION CADISLA
‘ \ | C.IF .- G13548979
@y | ¢/ Pefiarroya, n° 19 »
cadisla 13700 TOMELLOSO
EL SECRETARIO fundacion (Ciudad Real) Ve B® ENTA



FUNDACION EJERCICIO 2021

| TOTAL INVERSIONES 03/03/2014 | 610,00
FINANCIERAS A LARGO
PLAZO

TOTAL INVERSIONES
FINANCIERAS A CORTO
PLAZO |

'TOTAL EXISTENCIAS ) -
TOTAL GENERAL 210.373,52 € -50.479,04

* Gravamenes (G), afectacion a fines propios (F), Dotacién fundacional (D)

15. ELEMENTOS PATRIMONIALES AFECTOS A LA ACTIVIDAD MERCANTIL

Subcuenta 21100001 Const.oficinas planta superior CEE.................... 74.634,87 €
Subcuenta 2130001 Maq.Trabajo y Corte Laser (ibermaq-2018)...... ....10.017,36 €
Subcuenta 2130002 Compresora Puska Comba 4300 (2019) ..........ccc..cuueeee. ....1.980,00 €
Subcuenta 2130003 Sierra de cinta ACM Star (2019) ...........cccovevvvnvrreererenes eee 2.570,00 €
Subcuenta 2130004 Puesto Trabajo pintura: Aerégrafo (2019) ...........c......... .... 1.497,00 €
Subcuenta 2130005 PC Especial disefio (2019) ...........ccoeeeeieieieeiieieeiriniieaeeenene, 2.346,63 €
Subcuenta 2130006 Corta Césped Husqvarna LC347V (2019) .......cccovevvmerueennnr ..n. 477,00 €
Subcuenta 2130007 Motosierra Husqvarna 460 (2019).............cccovevmeerrevreenenine oo 531,00 €
Subcuenta 21300009 Desbrozadora Martillo TR-600 (Rep.Rom..) ............c.ceevvnneee.. 2.950,00 €
Subcuenta 21300010 Equipo Herbicida Saher 600 HL P63 65L ............ccccovvvvivnnneen. 1.816,00 €
Subcuenta 21500000 Central Telefonica IP. . errreeeirecersnisieseeieseeeeee 1.969,00 €
Subcuenta 21500001 Invernadero 128m2. . . .... 17.060,68 €
Subcuenta 2170000 —~ Equip.Informaticos 8 Pc-2021 PC Component 2.616,88 €
Subcuenta 2170001 — 15 ordenadores LENOVO V15LG2ITL .. i 6.246,05 €
Subcuenta 2170002 - Monitores Interactivos. . 2.233,00 €
Subcuenta 2180000 - Furgoneta Jumper matrlcula 2638 DWF .............. 4.000,00 €.
Subcuenta 2180001 - Furgoneta Fiat Pro Ducato matricula 4294 -KFL. 20.046,73 €.
Subcuenta 2180002 - Peugeot Boxer Combi 333 Mat.:.........c...evveeennn, 25.644,36 €
Subcuenta 2180003 —Vehi.JEEP-FIAT-Mod.Doblo-2021. ........... 15.871,30 €
Subcuenta 2180004 — Camion IVECO mat.6514 BHW — 2021 22 mano... 7.000,00 €
Subcuenta 2180005 — Tractor John Deere 2850ST mat.CR45566VE... 8.264,46 €
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